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1-Araştırmanın Başlığı
	

	Büyük Beşli ve Karanlık Üçlü Kişilik Özellikleri İyileştirici Sosyal Politikaları Desteklemeyi Yordar mı?

	2-Başvurunun Türü
	◻ Öğretim Üyesi/Elemanı Araştırması      ◻ Doktora Tezi     ◻ Yüksek Lisans Tezi      ◻ Diğer (belirtiniz)






3-Proje Yürütücüsünün (Sorumlu Araştırmacı)
Adı Soyadı	: Burak Kekeli
Bölümü	: Psikoloji
Telefonu	: xxxx
Adresi		: Erzurum Teknik Üniversitesi
e-posta Adresi	: xxxx@erzurum.edu.tr
4-(Varsa) Danışmanın
Adı Soyadı	: Dr. Öğr. Üyesi Sami ÇOKSAN
Telefonu	: 444 5 388 (2749)
5-Diğer Araştırmacılar
     Adı Soyadı				Üniversite/Fakülte/Bölüm			İletişim Bilgileri
1. Buse TURGUT			ETÜ/Edebiyat/Psikoloji			xxxx@erzurum.edu.tr
2. Elif SAĞDIŞ				ETÜ/Edebiyat/Psikoloji			xxxx@erzurum.edu.tr
6-Araştırmanın Kısa Özeti 
A.Araştırmanın amacı: 

Arap Baharı olaylarından günümüze kadar dünyada küresel ölçekte göçler yaşanmaktadır. Türkiye de bu göçten en çok etkilenen ülkelerden biridir. Farklı grupların beklenmedik temasında gruplar arası çatışmalar yaşanabilmektedir (Allport, 1954). Bu çatışmaların azaltılması ya da çözümü için sosyal psikolojide kullanılan en etkili paradigmalardan biri gruplar arası temas paradigmasıdır (Pettigrew, 1998). Bu paradigmaya göre belirli koşullar altında gruplar arası temas önyargı ve ayrımcılıkları azaltabilmektedir. Öte yandan son yıllarda bu temasın, dezavantajlı grup üyelerinin kendilerini sosyal değişimden alıkoymalarına neden olduğu dile getirmektedir (Saguy, 2008). Yapılan görgül çalışmalar bu hipotezi desteklemektedir (örn. Saguy, T., ve Chernyak-Hai, 2012). Örneğin temasın ardından kişiler dezavantajlı üyelerin lehine olabilecek politikalara daha az destek vermektedir. Yeni nesil çalışmalar bu bulgunun avantajlı grup üyeleri için de geçerli olabileceğini göstermektedir (Çoksan, 2021). Öte yandan bu görüş kişilik bağlamında henüz tartışmalı bulgular üretmektedir. Örneğin bu tutumlar büyük beşli ve karanlık üçlü gibi temel kişilik örüntülerine bağlı olarak farkılaşabilir. Büyük beşli kişilik özellikleri, insanların evrensel olarak beş kişilik tipinden aldıkları puanlara göre kişiliklerinin kavramsallaştırılabileceğini dile getirmektedir. Bu kişilikler yeniliğe açıklık, sorumluluk, dışa dönüklük, uyumluluk ve duygusal denge olarak isimlendirilmektedir. Öte yandan olumsuz kişilik özelliklerini betimlemek için kullanılan temel kuramlar ağırlıklı olarak karanlık üçlü ismi verilen kişilik özelliklerine odaklanmaktadır. Bu kişilikler narsisizm, Makyavelizm ve psikopati olarak isimlendirilmektedir. Narsizim kişinin kendisine yönelik hayranlık ve bağlılığının olumsuz yönünü işaret etmektedir. Makyavelizm kişinin amaçları doğrultusunda diğerlerini manipüle etme ya da ahlaktan bağımsız hareketler sergileyebilmelerinin kişilik özelliğidir. Psikopati ise kişinin diğerine yönelik empati, sempati ve vicdani yükümlülük hissetmemesi ile karakterize olan kişilik türüdür. Bu araştırmanın amacı da büyük beşli ve karanlık üçlü kişilik özelliklerinin iyileştirici sosyal politikalara destek ile ilişkili olup olmadığını incelemektir. 

Allport, G. M. (1954). The nature of prejudice. The Beacon Press.
Çoksan, S. (2021). The effect of the content of intergroup contact and ingroup identification on support for social change among advantaged group members. Orta Doğu Teknik Üniversitesi, Doktora Tezi, Ankara.
Pettigrew, T. F. (1998). Intergroup contact theory. Annual Review of Psychology, 49, 65–85. Doi: 10.1146/annurev.psych.49.1.65
Saguy, T. (2008). The irony of harmony: A group position perspective on intergroup contact. [Unpublished doctoral thesis]. University of Connecticut.
Saguy, T., & Chernyak-Hai, L. (2012). Intergroup contact can undermine disadvantaged group members' attributions to discrimination. Journal of Experimental Social Psychology, 48(3), 714–720. Doi: 10.1016/j.jesp.2012.01.003

B. Yönteme Dair Bilgiler

i.Araştırma soruları/hipotezler:
Hipotez 1: Uyumluluk, deneyime açıklık ve dışadönüklük kişilik özelliklerinden alınan puanlar Suriyeli mültecilere yönelik olumlu sosyal politikaları destekleme puanlarını pozitif yönde, olumsuz politikaları destekleme puanlarını ise negatif yönde yordayacaktır. Yani bu kişilik özelliklerden alınan puanlar arttıkça, Suriyeli mültecilere yönelik olumlu sosyal politikaları destekleme puanları artacaktır, olumsuz sosyal politikaları destekleme puanları ise azalacaktır.
Hipotez 2: Sorumluluk ve duygusal denge kişilik özelliklerinden alınan puanlar Suriyeli mültecilere yönelik olumsuz sosyal politikaları destekleme puanlarını pozitif yönde, olumlu politikaları destekleme puanlarını ise negatif yönde yordayacaktır. Yani bu kişilik özelliklerden alınan puanlar arttıkça, Suriyeli mültecilere yönelik olumsuz sosyal politikaları destekleme puanları artacaktır, olumlu sosyal politikaları destekleme puanları ise azalacaktır.
Hipotez 3: Makyavelizm, psikopati ve narsisizm kişilik özelliklerinden alınan puanlar Suriyeli mültecilere yönelik olumsuz sosyal politikaları destekleme puanlarını pozitif yönde, olumlu politikaları destekleme puanlarını ise negatif yönde yordayacaktır. Yani bu kişilik özelliklerden alınan puanlar arttıkça, Suriyeli mültecilere yönelik olumsuz sosyal politikaları destekleme puanları artacaktır, olumlu sosyal politikaları destekleme puanları ise azalacaktır.
Öte yandan alanyazında kişilik özellikleri ile iç gruba bir yük getirmekle birlikte dış gruba yarar sağlayan özgeci politikalar arasında bir araştırmaya bilgimiz dahilinde rastlanmamıştır. Bu nedenle değişkenler arası bir yön belirten hipotez oluşturamadığımız için son olarak bu araştırmada şu araştırma sorusuna yanıt aranacaktır:
Araştırma Sorusu 1: Büyük beşli ve karanlık üçlü kişilik özellikleri ile dış gruba yönelik özgeci politikaları destekleme arasında nasıl bir ilişki mevcuttur?
Ayrıca alanyazında kişilik özellikleri ile kişilerin kendilerini kimliklendirme süreci hakkında doğrudan bir bulgu olmadığı için şu araştırma sorusuna da yanıt aranacaktır:
Araştırma Sorusu 2: Büyük beşli ve karanlık üçlü kişilik özellikleri ile kişilerin kendilerini ortak bir üst kimlikte sınıflandırmaları arasında anlamlı bir ilişki var mıdır? 
ii.Örneklem: 

Bu araştırma için toplam 400 kişiye erişilmesi planlanmaktadır. Araştırmaya dahil etme kriterleri şunlardır:
- Kendisini Türk olarak kimliklendiren
- 18 yaşından büyük
- Okuma – yazma bilen
- Düzeltilemeyen herhangi bir görme engeli bulunmayan

Bu özellikleri taşımayan katılımcılar araştırmadan dışlanacaktır. 

Evren üyelerinin sayısı bilinmediği için örneklem sayısını elde etmek için G*Power (versiyon 3.1.9.4) kullanılarak güç analizi yürütülmüştür. Çoklu doğrusal regresyon analizi için .05 tip I hata, .95 tip II hata, 8 test edilecek yordayıcı değişken ve .058 f2 etki büyüklüğünde minimum gözlem sayısının 400 olması gerektiği görülmüştür. Etki büyüklüğü benzer bir araştırma sorusunu sınayan Saguy ve Chernyak-Hai (2012)’nin kısmi  η2 değerinin f2’ye dönüştürülmesiyle elde edilmiştir.

iii.Veri toplama araçları: 

1) Karanlık üçlü ölçeği. Katılımcıların Karanlık üçlü kişilik özelliklerini ölçmek için Jones ve Paulhus (2014) tarafından geliştirilen ve Özsoy, Rauthmann, Jonason ve Ardıç (2017) tarafından Türkçeye uyarlanan “Kısaltılmış Karanlık Üçlü Ölçeği” kullanılacaktır. Ölçek Narsisizm, Makyavelizm ve Psikopati alt boyutlarının her birini dokuzar madde ile ölçmekte olup toplamda 27 maddeden oluşmaktadır. Ölçek 5’li Likert tipi bir ölçek olmakla birlikte uyarlama çalışmasındaki güvenilirlik katsayıları Narsisizm .79, Makyavelizm .70 ve Psikopati .79 olarak ölçülmüştür. Ölçekte bulunan üç alt boyut içinde yüksek puan almak katılımcıların ilgili olan kişilik özelliğine daha fazla sahip olduklarını göstermektedir. Ölçek maddeleri kamuya açık olarak şu çalışmada sunulmuştur:

Özsoy, E., Rauthmann, J F., Jonason, P K., Ardiç, K. (2017) Reliability and validity of the Turkish versions of Dark Triad Dirty Dozen (DTDD-T), Short Dark Triad (SD3-T), and Single Item Narcissism Scale (SINS-T). Personality And Individual Differences, 117(15),11-14. DOI: 10.1016/j.paid.2017.05.019. Şuraya tıklayarak ölçeği indirebilirsiniz: https://ars.els-cdn.com/content/image/1-s2.0-S0191886917303410-mmc1.docx

2) Beş faktör kişilik özelliği ölçeği. Katılımcıların büyük beşli kişilik özelliklerine ne ölçüde sahip olduğunu ölçmek için John, Donahue ve Kentle (1991) tarafından geliştirilen ve Türkçeye Alkan (2007) tarafından uyarlanan beş faktör kişilik ölçeği kullanılacaktır. Ölçek gruplar arası ilişkiler bağlamına Gümüş (2009) tarafından uyarlanmıştır. Ölçek beşli likert tipinde (1=Hiç katılmıyorum, 5=Tamamen katılıyorum) 44 ifadeden oluşmaktadır Türkçeye uyarlama çalışmasında ölçeğin iç tutarlılık katsayısı Cronbach’s alpha = .87 olarak bulunmuştur. Büyük beşli kişilik tiplerini işaret eden 5 faktör için ise iç tutarlılık katsayıları Cronbach’s alpha  .70 ile .89 arasında değişmektedir. Ölçekten yüksek puan almak, ilgili kişilik özelliğine daha fazla sahip olmayı işaret etmektedir. Ölçek maddeleri kamuya açık olarak şu çalışmada sunulmuştur: Ölçek maddeleri kamuya açık olarak şu çalışmada sunulmuştur:

Gümüş, D. Ö. (2009). “Kültür, Değerler, Kişilik ve Siyasal İdeoloji Arasındaki İlişkiler:Kültürlerarası Bir Karşılaştırma: Türkiye-ABD”, Ankara Üniversitesi Sosyal Bilimler EnstitüsüPsikoloji (Sosyal Psikoloji) Anabilim Dalı Doktora Tezi. Ankara. 

3) Ortak iç grup kimliği ölçeği. Katılımcıların Suriyeli mülteciler ile kendilerini kendilerini ne ölçüde ortak bir üst kimlikte sınıflandırdıklarını ölçmek için Ufkes ve arkadaşları (2016) tarafından geliştirilmiş ve Türkçeye Çoksan (2021) tarafından uyarlanan ortak iç grup kimliği ölçeği kullanılacaktır. Ölçek yedili Likert tipinde (1=Hiç katılmıyorum, 7=Tamamen katılıyorum) 3 maddeden oluşmaktadır. Türkçeye uyarlama çalışmasında ölçeğin iç tutarlılık katsayısı Cronbach’s alpha = .85 olarak bulunmuştur. Ölçekten yüksek puan almak, kişinin kendisini dış grupla ortak bir kimlikte daha fazla sınıflandırma eğilimine işaret etmektedir. Ölçek maddeleri kamuya açık olarak şu çalışmada sunulmuştur:

Çoksan, S. (2021). The effect of the content of intergroup contact and ingroup identification on support for social change among advantaged group members. Orta Doğu Teknik Üniversitesi, Doktora Tezi, Ankara.

4) Sosyal politikalara destek ölçeği.  Katılımcıların Suriyeli mültecilere yönelik kurgusal çeşitli sosyal politikalarını desteğini ölçmek için Çoksan (2021) tarafından geliştirilen sosyal politikalara destek ölçümünü kullanacağız. Bu politikalardan ilki Suriyeli mültecilere yarar sağlayan politikalardır. Bu politika Türklere yönelik yarar ya da zarar içermemektedir. Orijinal çalışmada HnR+ olarak ifade edilen ve üç maddeden oluşan ölçüm için iç güvenilirlik katsayısı Cronbach’s α = .97 olarak raporlanmıştır. İkinci politika Suriyeli mültecilere zarar veren politikalardır. Bir önceki politikaya benzer olarak bu politika da Türklere yönelik yarar ya da zarar içermemektedir. Bu ölçüm için orijinal çalışmada H+R- olarak ifade edilen ve üç maddeden oluşan ölçümün uyarlanmış versiyonu kullanılacaktır. Ölçüm için iç güvenilirlik katsayısı Cronbach’s α = .77 olarak raporlanmıştır. Üçüncü politika ise Türklere zarar verirken Suriyeli mültecilere yarar sağlayan politikaları işaret etmektedir. Orijinal çalışmada H-R+ olarak ifade edilen ve üç maddeden oluşan ölçüm için iç güvenilirlik katsayısı Cronbach’s α = .92 olarak raporlanmıştır. Her bir politika için yüksek puan almak, ilgili politikaya daha fazla destek verme anlamına gelmektedir. Ölçek maddeleri kamuya açık olarak şu çalışmada sunulmuştur:

Çoksan, S. (2021). The effect of the content of intergroup contact and ingroup identification on support for social change among advantaged group members. Orta Doğu Teknik Üniversitesi, Doktora Tezi, Ankara.

iv.İşlem:

Veriler Erzurum Teknik Üniversitesi’nde öğrenim gören öğrencilerden çevrimiçi Qualtrics platformu kullanılarak toplanacaktır. Araştırmanın çevrimiçi linkini içeren amacı, sosyal medya üzerinden yayımlandıktan sonra katılımcılar linke tıklayarak veri toplama arayüzüne erişecektir. Onam formunun ardından katılımcılar demografik bilgi formunu dolduracaktır. Qualtrics arayüzü demografik bilgi formunda hedeflenen özellikleri taşımayan katılımcıların araştırmaya devam etmemesini sağlayacaktır. Hedeflenen özellikleri taşıyan katılımcılar sırayla karanlık üçlü ölçeği, büyük beşli ölçeği ve sosyal politikaları destek ölçeklerini dolduracaktır. Sonrasında araştırma sonlandırılacaktır. Araştırmanın yaklaşık 20 dakika süreceği düşünülmektedir. 

Araştırmamız kesitsel desenli ilişkisel bir çalışmadır. Büyük beşli kişilik özellikleri ve karanlık üçlü kişilik özellikleri iki yordayıcı (ilişkisel desenli araştırma yürüteceğimiz için bağımsız değişken kavramı yerine yordayıcı değişken kavramını kullanıyoruz) değişkenimiz olacaktır. Sosyal politikaları destekleme ise yordanan (ilişkisel desenli araştırma yürüteceğimiz için bağımsız değişken kavramı yerine yordanan değişken kavramını kullanıyoruz) değişkenimiz olacaktır. Araştırmada sosyal politika destek ölçümleri ise 3 yordanan değişkenimiz olacaktır. Buna ek olarak, keşifsel amaçla kişilik özellikleri ve kişilerin kendilerini dış grupla ortak bir kimlikte sınıflandırma puanları arasında yürüteceğimiz korelasyon analizinin anlamlı çıkması durumda katılımcıların kendilerini ve dış grup üyelerini ortak kimlikte sınıflandırma puanlarını kovaryans olarak ele alacağız. Varsayımların ihlal edilmediği durumda çoklu regresyon analizi ile hipotezlerimiz test edilecektir. Bunun için Jamovi 2.3.2 programı kullanılacaktır.

[bookmark: _GoBack]v. Çalışma tarih aralığı: Veriler Kasım 2023-Aralık 2023 tarihleri arasında toplanacaktır.
7-Veri Toplanması Planlanan Yerler/Mekanlar, Kurum ve Kuruluşlar/Özellikleri
1. Erzurum Teknik Üniversitesi 
2. Çevrimiçi

8-Çalışmanın/Projenin desteklenip desteklenmediği
	🗹 Desteksiz    ◻ Destekli	
9-Desteklenen bir proje ise destekleyen kurum
	◻  Üniversite     ◻ TUBİTAK      ◻  Uluslararası (belirtiniz)                                              
◻ Diğer (belirtiniz)                                          	
10-Başvurunun statüsü
	🗹  Yeni başvuru     ◻ Revize edilmiş başvuru      ◻  Bir önceki projenin devamı                                              



11- Başvurunuzun statüsü bir önceki projenin devamı olduğu takdirde yürütülen çalışmanın önceden onaylanan çalışmadan herhangi bir farklılık gösterip göstermediğini belirtiniz.
	◻  Evet    🗹 Hayır      
Evet ise açıklayınız: 

12-Çalışma katılımcılara, herhangi bir şekilde yanlı veya hatalı bilgi vermeyi gerektiriyor mu?
	◻  Evet    🗹 Hayır      
Evet ise açıklayınız: 
13-Çalışmanın amacı tamamen gizli tutmayı gerektiriyor mu?
	◻  Evet    🗹 Hayır      
Evet ise açıklayınız





14-Çalışma, günlük yaşamda karşılaşabileceklerini ötesinde, katılımcıların strese girmesine neden olabilecek tehdit edici sorular, maddeler, prosedürler ya da uygulamalar içeriyor mu?
	◻  Evet    🗹 Hayır      
Evet ise açıklayınız: 
	15-Aşağıda sunulan listeden, çalışmanın katılımcılarını en iyi tanımlayan seçenekleri işaretleyiniz.
    🗹  Sağlıklı Erişkin Gönüllüler
    ◻  18 Yaşının Altında(Reşit Olmayan) Çocuklar
    🗹  Üniversite Öğrencileri
    ◻  Çalışan Yetişkinler
    ◻  Kurumu temsilen yetkili kişi
    ◻  Halihazırda İş Sahibi Olmayan Yetişkinler
    ◻  Okul Öncesi Çocuklar
    ◻  İlköğretim Öğrencileri
    ◻  Lise Öğrencileri
    ◻  Çocuk İşçiler
    ◻  Yaşlılar
    ◻  Hamile veya Emziren Kadınlar
    ◻  Yabancı Ülke Vatandaşları
    ◻  Türkçe Okuma, Konuşma ve Anlaması Olmayan Kimseler
    ◻  Okuryazar Olmayanlar veya Okuryazarlığı Kısıtlı Olanlar
    ◻  Zihinsel Engelli Bireyler (Temyiz Kudreti Olmayanlar)
    ◻  Fiziksel Engelli Bireyler
    ◻  Tutuklular
    ◻  Hastalar 
    ◻  Hasta Yakınları
    ◻  Veliler
    ◻  Ebeveynler
    ◻ Diğer (belirtiniz) __________________
16-Aşağıda yer alan uygulamalardan, çalışma kapsamında yer alacak olanları işaretleyiniz
🗹  Anket
◻ Mülakat
◻ Gözlem
◻ Bilgisayar ortamında test uygulamak
◻ Video/film kaydı
◻ Ses kaydı
◻ Telefon
◻ Diğer (belirtiniz):__________________________ 

	17-Aşağıdaki listeden çalışmanızla ilişkili olabilecek potansiyel risklerin tümünü işaretleyiniz
 ◻ Aldatıcı tekniklerin kullanımı
 ◻ Özel kayıtların kullanımı (eğitim ver tıbbi kayıtlar) 
 ◻ Psikolojik veya sosyal durumun duygusal yoksunluk, sosyal yalıtım ve psikolojik stres gibi alanlarda etkilenmesi ya da manipülasyonu
 ◻ Anket ve mülakatlarda kişisel veya hassas verilerin incelenmesi (özel davranışlar, işverenin değerlendirmesi)
 ◻ Bazı katılımcılar tarafından hassas, rahatsız edici, tehdit edici veya aşağılayıcı bulunabilecek materyalin sunulması 
 ◻ Denek veya deneğin ailesinin mahremiyetinin sosyal veya ekonomik risk oluşturabilecek şekilde olası ihlali
 ◻ Çocuk, eş veya yaşlı istismarının tespit edilmesi 
 ◻ Yasadışı aktivitenin tespit edilmesi
 ◻ Yaralanma veya beden hasarı
 ◻ Diğer riskler (lütfen tanımlayınız)
 🗹 Risk yok (Bu seçenek üstteki seçeneklerden hiç biri işaretlenmemişse işaretlenebilir.)
   
18-Yukarıdaki riskler ve olası zararların niteliğini ve derecesini açıklayınız.
Herhangi bir risk öngörülmemektedir.
19-Araştırmacılar aşağıdaki listede verilmiş olan kişisel bilgiler/ kimlik bilgilerinden herhangi birini toplayacak ya da bu bilgilere erişebilecek midir? Lütfen geçerli seçeneklerin TÜMÜNÜ işaretleyiniz. 6698 sayılı KVKK kapsamında kişisel veriler için aydınlatma metni düzenlenecek mi veya açık rıza metni alınacak mı belirtiniz. 
◻ İsim 
◻ Doğum Tarihi 
◻ Posta veya Elektronik Adresi
◻ Telefon veya Faks Numarası 
◻ T.C. Kimlik Numarası 
◻ Sağlık Kayıtları
◻ Ehliyet, Ruhsat veya Taşıt Plakası 
◻ IP Adresi 
◻ Biyometrik Kimlik Tanımlayıcılar (Parmak izi, iris/retina deseni, vb)
◻ Fotoğraf/Görüntüler/Ses Kayıtları 
◻ İmza, el yazısı örnekleri 
◻ Yukarıda belirtilmeyen diğer kişisel bilgiler (Açıklayınız)
🗹 Araştırma Ekibinden hiç kimsenin hiç bir kişisel bilgiye erişimi olmayacaktır. 
20-Bilginin nasıl saklanacağını ve gizliliğinin nasıl sağlanacağını, bilgiyi saklayacağınız/depolayacağınız yöntemleri de içerecek şekilde tarif ediniz. Uygun seçeneklerin TÜMÜNÜ işaretleyiniz.  
Araştırma verileri nasıl kayıt altına alınacak?          
	◻ Veri Girişi Tablosu
	🗹 Bilgisayar
	◻ Veritabanı
	◻ Diğer (Belirtiniz)
	Veriler nasıl depolanacak?
	🗹 Bilgisayar
	◻ Kilitli Dosya Dolabı
	◻ Kilitli Ofis
	◻ Diğer (Belirtiniz) 
	Katılımcının mahremiyeti nasıl korunacak?
	◻ Kodlama Sistemi         
	◻ Veri/Numunelere sınırlı erişim      
	🗹 Şifre Korumalı 
	🗹 Diğer (Belirtiniz) 
Veriler Total Protection File Locker kullanılarak yalnızca araştırmacıların bileceği bir şifreleme ile korunacaktır.

21-Çalışma araştırma sonuçlarından yapılacak yayınlarda isim ya da diğer kişisel tanımlayıcılar kullanılacak mıdır?
Hayır, KVKK kapsamına giren herhangi bir bilgi elde edilmeyecektir.
*Araştırma sürecinde veya tamamlandıktan sonra yapılan Etik Kurul başvuruları değerlendirmeye alınmayacaktır. 
















